Dienstvereinbarung
zwischen der
Schulleitung und dem 6rtlichen Personalrat
der
Berufsschule der Handwerkskammer Liibeck in der Hansestadt Liibeck

7:l’hema:
Abrechnung der Teilzeitkréfte als Ausgleich fiir unteilbare Aufgaben

Grundlage:

 Teilzeitbeschéftigte Lehrkréfte (mit bis zu % der regelmafBigen Unterrichtsverpflichtung) miissen den
‘unteilbaren Aufgaben (Konferenzen, Arbeitsgruppen, Dienstbesprechungen ...) zu 100 % teilnehmen.
Als Ausgleich sollen sie ausgefallene Unterrichtsstunden nur dann nacharbeiten, wenn Stunden aufgrund
besonderer Witterungsverhéaltnisse ausgefallen sind.

'Stunden, die z.B. wegen Klassenfahrten, Praktika. Projektunterricht, Priifungszeitrdumen,
tiberbetrieblicher Ausbildung, etc. ausgefallen sind, sollen als zeitlicher Ausgleich fiir die relative
Mehrbelastung durch unteilbare Aufgaben nicht nachgearbeitet werden.

'(Ziffer 3 des Erlasses und Hinweise des MBF dazu).

Umsetzung an unserer Schule:

Teilzeitkrdfte mit bis zu 2 regelméBiger Unterrichtsverpflichtung erhalten bis zu 10 Stunden pro
'Schuljahr angerechnet.

Teilzeitkrdfte mit bis zu % regelméBiger Unterrichtsverpflichtung erhalten bis zu 7,5 Stunden pro
Schuljahr angerechnet.

Zu beachten:
‘Die ausgef?llenen Stunden sind durch die Lehrkraft tiber die griinen Zettel zu beantragen.
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